Nederlands
leren?

gemeente

Beste ondernemer,

Heeft u medewerkers in uw bedrijf die moeite hebben met de Nederlandse taal?

De Nederlandse taal is niet voor iedereen even gemakkelijk te leren. Arbeidsmigranten die in Nederland werken,
komen vaak niet verder dan een taalniveau waarmee zij zich in het dagelijks leven net kunnen redden. Het investe-
ren van tijd en geld in het verder leren van de Nederlandse taal wordt meestal niet gedaan. Voor een doktersbe-
zoek of tijdens een oudergesprek op school is deze kennis wel nodig.

Nederlandse les voor arbeidsmigranten

Ook u, als werkgever, bent gebaat bij een medewerker die de Nederlandse taal goed beheerst, bijvoorbeeld voor
het begrijpen van werk- of veiligheidsinstructies. Horst aan de Maas en Peel en Maas bieden binnenkort een cursus
Nederlands aan. Wij vragen u als werkgever om dit aanbod kenbaar te maken bij uw medewerkers.

LET OP: de cursus start op 20 februari 2017, aanmelden kan tot en met 16 februari.

Cursus Nederlands

Start maandag 20 februari 2017

Hoe vaak? 2x per week op maandag en donderdag (40 lessen gedurende 20 weken)

Hoe lang? van maandag 20 februari tot en met donderdag 6 juli (uitreiking certificaat)

Hoe laat? van 19.00 uur tot 21.45 uur (incl. 15 minuten pauze)

Waar? Maasbree of Helden

Voor wie? iedere medewerker (vast, tijdelijk, uitzendbureau, detachering) die goed Nederlands
wil leren. De medewerker kan de cursus blijven volgen, ook als de medewerker
tussentijds uit dienst gaat.

Aantal maximaal 2 groepen

Voorrang inwoners van de gemeenten Peel en Maas en Horst aan de Maas worden met
voorrang geplaatst.

Aanmelden mail uw naam, adres, e-mailadres en telefoonnummer naar info@bureaueducatie.nl
onder vermelding van taallessen gemeente Peel en Maas.

Aanmelden tot uiterste aanmelddatum is: 16 februari 2017

Eigen bijdrage € 125,- per deelnemer.

Goede presentie bij een daadwerkelijke aanwezigheid van 90% of hoger wordt de eigen bijdrage aan
het einde van de cursus teruggestort op de rekening van de deelnemer en is de
cursus dus gratis.

Stoppen of weinig tussentijds stoppen of minder dan 90% aanwezig zonder geldige reden betekent dat
aanwezig een extra bedrag van € 250,- in rekening wordt gebracht bij de deelnemer als
tegemoetkoming in de kosten die de gemeente gemaakt heeft.

Geldige redenen bij een aanwezigheid van minder dan 90% om geldige redenen wordt de eigen bijdrage
niet teruggestort, maar wordt ook geen extra bedrag van € 250,- in rekening gebracht.

Folders uitdelen? Graag!

Bij deze brief treft u een aantal folders/posters aan. Hierin wordt in drie talen uitleg gegeven over de cursus. Deze
kunt u de medewerkers persoonlijk geven of bijvoorbeeld in de bedrijfskantine neerleggen.
Niet genoeg folders? Mail uw contactgegevens naar Bureau Educatie: mail@bureaueducatie.nl. Zij komen u graag
meer exemplaren brengen.



