
Ondernemerschap
De sleutel voor een concurrerende, duurzame en 
weerbare agrarische sector ligt bij ondernemers. We 
ontsluiten kennis en faciliteren ondernemers om 
competenties te ontwikkelen, hun ondernemerschap 
en ondernemerskracht te versterken. Een succesvol 
voorbeeld is de door de LLTB gefaciliteerde cursus 
‘Risicomanagement’, gegeven door Joost Pennings van de 
Universiteit van Maastricht.

Natuurrijk Limburg
Natuurrijk Limburg is uitgegroeid tot dé organisatie in Limburg op 
het gebied van natuur- en landschapsbeheer door agrariërs en 
particulieren. Een organisatie die beleidsontwikkeling en uitvoering 
dicht bij elkaar brengt. Natuurrijk Limburg is vraagbaak en 
uitvoerder voor LLTB-projectleiders die met natuur- en 
omgevingsgerichte zaken te maken hebben. Volg alle 
ontwikkelingen op www.natuurrijklimburg.nl. 

Criminaliteit in buitengebied
Ook in 2015 is het project ‘Bestrijding buitenteelt hennep’ goed verlopen. Dit is een gezamenlijke aanpak van de 
LLTB en diverse partners. Bij LLTB-leden die deelnamen aan dit project is geen hennep gevonden en dat is goed nieuws.

In het kader van de vele dieseldiefstallen heeft in de LLTB-afdeling De Winning Limburg een pilotproject ‘Dieselwacht’ 
gedraaid. Hieraan wordt in 2016 een vervolg gegeven.

Een kleine greep uit de resultaten en acties van de LLTB in 2015:

Léon Faassen
Voorzitter LLTB

‘ALTIJD IN DIALOOG, MAAR ALS HET NODIG IS, SLAAN WE MET DE 
VUIST OP TAFEL’

‘De LLTB is en blijft een krachtige ledenorganisatie die bewust kiest voor zelfstandigheid. 
Veel dossiers worden vooral lokaal en regionaal bepaald. Juist dáár ligt de kracht van de 
LLTB. Door de sterke positie die de afgelopen decennia is opgebouwd, zijn we op lokaal 
en provinciaal niveau een sterke gesprekspartner voor gedeputeerden, wethouders, 
ambtenaren en NGO’s. Daar maken we zaken bespreekbaar en slaan we met de vuist op 
tafel als het de verkeerde kant op dreigt te gaan. Of het nu gaat over het Provinciaal 
Omgevingsplan Limburg, de huisvesting van arbeidsmigranten, wildschade, water, veilig 
landbouwverkeer of natuur. Politici die met de LLTB aan een tafel zitten, weten dat 
achter die LLTB-ers nog eens 2.400 andere LLTB-ers staan. Eén daarvan bent u. 

U heeft als agrariër naast een opgave als ondernemer een duidelijke maatschappelijke taak. Boeren en tuinders worden 
gevraagd ontwikkelingsruimte in de eigen omgeving te verdienen. Verbinding te maken met de samenleving. Makkelijk 
gezegd, maar als het lukt, zorgt het voor meer draagvlak. De LLTB vindt die verbinding met de maatschappij zo belangrijk dat 
we al jarenlang investeren in projecten die de dialoog tussen burgers en de sector bevorderen. Denk aan Loeren bij de Boeren, 
Kom in de Kas, Stap in de Stal en de initiatieven op het gebied van boerderijeducatie. Slechts een kleine greep uit de initiatieven 
waar we als sector mankracht en harde euro’s in stoppen.

Allemaal leuk en aardig, hoor ik u denken, maar wat doet die LLTB nou voor mij? Dat hebben we geprobeerd samen te vatten 
in deze resultatenkrant over het jaar 2015. Veel van wat u gaat lezen, is afgestemd op uw eigen LLTB-afdeling en -vakgroep. 
Leden die lid zijn van meer dan één vakgroep vinden maximaal twee vakgroepen terug in deze drukversie. Wilt u de resultaten 
van alle afdelingen en vakgroepen lezen? Ga dan naar de website van de LLTB en bekijk ze online.

Ook namens mijn collega’s in het hoofdbestuur veel leesplezier!’

voorwoord

Verduurzaming
De LLTB stimuleert innovatie met kennisactiviteiten en lobby voor beleidsruimte bij regionale overheden. Over de 
hele linie zet de LLTB in op het beperken van emissie. De glastuinbouw heeft de CO2 uitstoot verlaagd door 
energiebesparing, ‘Het Nieuwe Telen’ en de inzet van duurzame bronnen, zoals biomassa en geothermie. 

Een voorbeeld van verduurzaming van de varkenshouderij is dat door het conditioneren van lucht de productieom-
standigheden verbeteren. Door afkoeling van de inkomende lucht wordt de temperatuur in de stal op warme dagen 
verlaagd en hoeft er minder ventilatie plaats te vinden. De emissie wordt hierdoor beperkt.

Boerderijeducatie
Boerderijeducatie Limburg vierde in 2015 haar vijfjarig 
jubileum. Het grootste deel van deze groep educatieboe-
ren bevindt zich in Zuid-Limburg. Om een groter bereik te 
krijgen, is eind 2015 een nieuwe groep gestart in 
Noord-Limburg. De gezamelijke groep werkt aan een 
professioneel netwerk van educatieboeren die in 
kwalitatieve boerderijeducatie kunnen voorzien met 
feeling voor de doelgroep.

Jonge ondernemers
Op de startavond van het LAJK heeft LLTB 
voorzitter Léon Faassen met 50 jonge onderne-
mers gespard over de toekomst van belangen-
behartiging in Limburg, Nederland en Europa. 

De LLTB verwelkomde vorig jaar twee 
nieuwe bestuurders die eerder bij het LAJK 
actief waren. Thijs Rompelberg ging aan de 
slag in het hoofdbestuur en Thijs Jongen startte 
als aspirant-bestuurslid bij de LLTB-afdeling 
OostMaas.

Het LLTB Jaarcongres stond in 2015 in het teken 
van hoe Paul Janssen, Kristel Vanhommerig-Dul-
lens, Paul van der Hulst en Lianne Kuijsten-de 
Rond als jonge ondernemers kijken naar de 
toekomst.

Bekijk de resultaten van andere afdelingen en vakgroepen op www.lltb.nl

Faunaschadepreventie
De lobby van de LLTB heeft ervoor gezorgd dat de 
provincie Limburg de eerste provincie is waar het 
behandelbedrag bij faunaschade niet meer hoeft te 
worden betaald. Alle agrariërs in Limburg die een 
schademelding indienen, krijgen het behandelbedrag van 
€300,- teruggestort. 

Daarnaast zet de LLTB veel druk op een beter beheer van wilde 
zwijnen, wordt de balans opgemaakt in de dassenproblematiek 
en start een preventieonderzoek naar zangvogelschade in de 
fruitteelt.

Netwerk Agrarische Vrouwen
LLTB Vrouw en Bedrijf hield zichzelf een spiegel voor en besloot te transformeren naar een 
professioneel netwerk van agrarische vrouwen. Door het organiseren van inspirerende, 
thematische ontmoetingen werkt het nieuwe netwerk aan het versterken van agrarisch 
ondernemerschap.

RESULTATEN 2015


